'BBSHF\ Berufliches CoaChing @‘

Ziele: Fir Auszubildende mit
Hilfe zur Selbsthilfe bei Inklusionshintergrund

Orientierungsbedarf
im Ubergang von der Ausbildung in Sprechen Sie mich gerne an!
den geregelten Arbeitsablauf.

Wo und wann? @, Oder vereinbaren Sie eine
« Gut vorbereitet in den Beruf starten: Sprechstunde mit mir.
Gemeinsam entwickeln wir realistische berufliche
Perspektiven und nachste Schritte nach der Je nach Bedarf am Standort
Ausbildung. Andertensche Wiese oder Lavesallee

. Starken entdecken und nutzen:

Dauer: 45 bis 90 Minuten Ich freue mich darauf, Sie zu
Wir machen personliche Fahigkeiten sichtbar und

fordern das Vertrauen in die eigenen Termine nach Verei nbarung unterstitzen! ©
Kompetenzen.

« Sicher im Berufsalltag handeln:
Wir bereiten auf Herausforderungen im Betrieb vor

und entwickeln individuelle Lésungen fir den Wl e el’rel C h en Sl e m | C h ?

Arbeitsalltag.
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Ansprechpartnerin: Claudia Krug

. Individuell, vertraulich und praxisnah:
Das Coaching orientiert sich an den persénlichen
Bedirfnissen und begleitet auf dem Weg in eine
passende berufliche Zukunft.
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